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Meta 1: Durante cada año del plan, personas con 
discapacidades intelectuales y del desarrollo y 
miembros de la familia informaran y dirigen 
cambios en sistemas de servicios, dando como 
resultado servicios de mayor calidad que 
satisfagan mejor las necesidades de las personas 
con discapacidades intelectuales y del desarrollo 
para 2026 

Objetivo 1.1: Apoyar a personas con discapacidades intelectuales y 
del desarrollo y miembros de la familia para que dirijan en definir los 
servicios de discapacidad basados en la casa y en la comunidad en 
reuniones colaborativas 
Objetivo 1.1 Actividades en el tercer año 
• Apoyar a las personas con discapacidades del desarrollo y a sus familiares para 

que participen en Community NOW! y otras reuniones sobre servicios basados 
en el hogar y en la comunidad 

• Garantizar que todo el material de las reuniones se proporcione en un formato 
accesible y en lenguaje sencillo 

• Partcipar en el equipo central de Community NOW! y apoyar a los miembros 
del equipo central para que participen en las reuniones del equipo central 

• Proporcionar desarrollo de liderazgo para apoyar 5 miembros de Community 
NOW! para aprender las habilidades de facilitar reuniones 
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Objetivo 1.2: Apoyar a los miembros de la comunidad Latina para que 
proveen recomendaciones para mejorar el acceso a los sistemas de 
servicios para que satisfacen las necesidades de las familias Latinas y 
personas con discapacidades intelectuales y del desarrollo 
Objetivo 1.2 Actividades en el tercer año 
• Garantizar que todos los materiales de Community NOW! se proporcionen en 

español 

• Organizar reuniones previas antes de cada reunión de Community NOW! para 
ayudar a los miembros de Community NOW! a prepararse para las reuniones 

• Organizar reuniones posteriores a cada reunión de Community NOW! para que 
los miembros de la misma comprueben su comprensión, debatan la 
información proporcionada y recojan recomendaciones 

• Apoyar a los miembros de Community NOW! de la comunidad latina para que 
participen activamente en las reuniones 

• Llevar a cabo actividades de divulgación en la comunidad latina para identificar 
a las personas con discapacidades intelectuales y de desarrollo y a los 
miembros de sus familias para que formen parte de ¡Community NOW! 

Objetivo 1.3: Crear indicadores de calidad del estado que son 
definidos por personas con discapacidades intelectuales/del 
desarrollo y miembros de la familia para Servicios Basados en la Casa 
y en la Comunidad  
Objetivo 1.3 Actividades en el tercer año 
• Revisar y recopilar los indicadores de calidad de los servicios domiciliarios y 

comunitarios definidos por los miembros de Community NOW! 

• Preparar un estudio Delphi que se llevará a cabo en el quarto año, cuyo 
objetivo será lograr un consenso sobre los indicadores de calidad estatales 
definidos por las personas con discapacidad intelectual y del desarrollo y los 
familiares 
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Objetivo 1.4: Abogar por cambios en el sistema de servicios para que 
estén alineados con los indicadores de calidad identificados por 
personas con discapacidades intelectuales/del desarrollo y miembros 
de la familia 
Objetivo 1.4 Actividades en el tercer año 
No hay actividades planificadas este año. 

Objetivo 1.5: Identificar lapsos en servicios y hacer recomendaciones 
basados en las mejores prácticas para informar las normas que 
resultan en un mejoramiento de acceso a reportaje de abuso, 
negligencias, y explotación  
Objetivo 1.5 Actividades en el tercer año 
• Trabajar con los socios de Living Wel para facilitar una última reunion del 

grupo de trabajo sobre abuso y negligencia 

• Presentar las recomendaciones finales del grupo de trabajo sobre abuso y 
negligencia a Community NOW! 

• Contrato con la División de Justicia Criminal de la Universidad Estatal de Boise 
para realizer un tercer estudio relacionado con el abuso, la negligencia y la 
explotación de personas con discapacidades sobre el nivel de incidencia de 
victimización de personas con discapacidades y las mejores prácticas para 
responder y brindar servicios 

• Participar en el equipo de liderazgo para informar el trabajo de los estudios 
realizados por la División de Justicia Penal de la Universidad Estatal de Boise 

• Informar a la Legislatura de 2024 de Idaho sobre los hallazgos de los estudios y 
las recomendaciones de Living Well sobre el abuso, la negligencia y la 
explotación de personas con discapacidades 

• Colaborar con el Consejo de Violencia Doméstica y los Centros de Defensa del 
Niño para desarrollar protocolos y capacitación en mejores prácticas para 
realizar entrevistas forenses para adultos con discapacidades del desarrollo 
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Meta 2: Para 2026, los sistemas de servicios 
habrán aumentado su capacidad para brindar 
servicios de calidad, para que personas con 
discapacidades intelectuales y del desarrollo y 
miembros de la familia tengan acceso a servicios 
que satisfagan sus necesidades y preferencias 

Objetivo 2.1: Trabajar con socios para crear capacidad en servicios de 
la salud mental y apoyos disponibles a niños y adultos que tienen los 
dos diagnósticos de enfermedad mental y discapacidad intelectual o 
del desarrollo 
Objetivo 2.1 Actividades en el tercer año 
• Trabajar con el Departamento de Salud y Bienestar Social para apoyar el 

modelo START a personas con diagnóstico dual, familiares y médicos de salud 
mental 

Objetivo 2.2: Trabajar con socios para establecer una práctica de 
comunidad centrada en la persona a nivel estatal 
Objetivo 2.2 Actividades en el tercer año 
• Organizar 6 sesiones de capacitación sobre Pensamiento centrado en la 

persona 

• Organizar eventos virtuales mensuales sobre cómo mejorar las prácticas 
centradas en la persona en Idaho 

• Brindar capacitación en desarrollo de habilidades para 150 planificadores 
centrados en la persona 

• Proporcionar la serie de capacitación My Charting the LifeCourse para 50 
personas con discapacidades del desarrollo y miembros de la familia 

• Organizar dos cumbres en persona para desarrollar la capacidad de la 
comunidad de práctica centrada en la persona 
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• Organizar dos series de capacitación Charting the LifeCourse Ambassador para 
personas con discapacidades intelectuales y del desarrollo y miembros de la 
familia 

• Proporcionar estipendios y apoyo para viajes a los participantes activos de la 
comunidad de práctica para asistir a oportunidades de capacitación que 
desarrollen su capacidad 

Objetivo 2.3: Trabajar con socios para asegurar que los empleados de 
apoyo directo reciban entrenamiento sostenible y accesible enseñado 
por los auto abogadores, miembros de la familia, o profesionales 
guiados por prácticas basados en evidencia  
Objetivo 2.3 Actividades en el tercer año 
• Trabajar con los socios de Living Well para participar en grupos de trabajo 

continuos de Direct Support Professionals 

Objetivo 2.4: Crear capacidad en los sistemas de servicios en torno de 
aptitudes lingüísticas y culturales, proveyendo entrenamiento y 
asistencia técnica a las agencias del estado y proveedores de servicios 
Objetivo 2.4 Actividades en el tercer año 
• Apoyar las reuniones continuas entre los miembros latinos del Consejo y el 

Departamento de Salud y Bienestar Social para mejorar el acceso al idioma y la 
competencia cultural en los servicios  

• Contratar a una organización para que preste asistencia técnica a tres 
divisiones del Departamento de Salud y Bienestar Social y al Consejo para 
elaborar planes de acceso lingüístico 

Objetivo 2.5: Identificar las necesidades y barreras a servicios en las 
áreas rurales de Idaho en el año tres del plan 
Objetivo 2.5 Actividades en el tercer año 
• Realizar un estudio de evaluación de las necesidades en las zonas rurales de 

Idaho 
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Objetivo 2.6: Trabajar con socios para asegurar acceso a servicios 
necesitados y apoyos identificados por los residentes de Idaho en 
áreas rurales en los años 4 y 5 
Objetivo 2.6 Actividades en el tercer año 
No hay actividades planificadas este año. 

Meta 3: Para 2026, personas con discapacidades 
intelectuales y del desarrollo y miembros de la 
familia han aumentado sus conocimiento y 
habilidades necesarias para acceder servicios y 
apoyos que ellos necesitan para vivir en sus 
comunidades 

Objetivo 3.1: Trabajar con socios para desarrollar y proveer 
entrenamiento para personas con discapacidades, miembros de la 
familia, y otros accionistas para entender cómo y cuando reportar 
Objetivo 3.1 Actividades en el tercer año 
No hay actividades planificadas este año. 

Objetivo 3.2: Apoyar a personas con discapacidades intelectuales y 
del desarrollo y miembros de la familia de la comunidad Latina para 
inculcar conocimiento y proveer educación sobre la discapacidad y los 
servicios de discapacidad en su comunidad 
Objetivo 3.2 Actividades en el tercer año  
• Apoyar a los miembros latinos del Consejo para llevar a cabo actividades de 

divulgación en eventos comunitarios latinos 

• Organice dos talleres en español en el área de Magic Valley sobre el Seguro 
Social y los Servicios para Discapacidades del Desarrollo 

• Proporcionar patrocinios para eventos organizados por organizaciones que 
sirven a la comunidad latina 
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Objetivo 3.3: Trabajar con socios para proveer información y 
educación en el año 3, para apoyar personas con discapacidades 
intelectuales y del desarrollo y miembros de la familia mientras ellos 
descubren oportunidades de empleo, establecer metas de empleo, y 
acceder los servicios y apoyos que ellos necesitan para alcanzar sus 
metas 
Objetivo 3.3 Actividades en el tercer año 
• Supervisar el despliegue de los servicios de planificación de la carrera y 

prevocación y proporcionar información accesible y en lenguaje sencillo sobre 
estos servicios a medida que estén disponibles 

Objetivo 3.4: Proveer información y educación a la juventud y jóvenes 
adultos con discapacidades intelectuales y del desarrollo y sus familias 
sobre la Toma de Decisiones Apoyada (Supported Decision-Making) 
para que ellos tengan el conocimiento y las herramientas necesarias 
para una transición exitosa a la vida de adulto 
Objetivo 3.4 Actividades en el tercer año 
• Hacer que las publicaciones sobre la toma de decisiones con apoyo sean 

accesibles y estén disponibles en español 

• Promover módulos de Toma de Decisiones con Apoyo en inglés y español que 
se crearon como parte de la subvención Living Well 
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Meta 4: Durante cada año del plan, las personas 
con discapacidades intelectuales y del desarrollo y 
sus familias están facultadas para compartir sus 
experiencias vividas y brindar educación e 
información sobre temas importantes para ellos, 
mientras abogan a nivel local, estatal y/o nacional 

Objetivo 4.1: Desarrollar un liderazgo de personas con discapacidades 
intelectuales y del desarrollo y miembros de la familia por medio de 
presentar tres clases del programa Compañeros en la Creación de 
Políticas de Idaho (Idaho Partners in Policymaking), incluyendo una 
específicamente creada para los miembros de la comunidad Latina 
Objetivo 4.1 Actividades en el tercer año 
• Con el Consejo de Discapacidades del Desarrollo de Utah y el Centro de 

Personas con Discapacidad de Utah, organizar Lideramos Juntos, un programa 
de desarrollo de liderazgo para los miembros de la comunidad latina 

Objetivo 4.2: Mantener una coalición que sea culturalmente diversa a 
nivel estatal de personas con discapacidades y familias que están 
creando su liderazgo para abogar en los asuntos de normas al nivel 
local, estatal, y/o nacional  
Objetivo 4.2 Actividades en el tercer año 
• Apoyar a las personas con discapacidades del desarrollo y a los familiares en 

becas que mejoran sus habilidades de liderazgo y organización comunitaria 

• Proporcionar oportunidades educativas sobre cuestiones políticas a los 
miembros de la Red de Apoyo de la Discapacidad de Idaho 

• Organizar conversaciones comunitarias en tres áreas diferentes en septiembre 
de 2024, que facilitan conversaciones entre legisladores y personas con 
discapacidades intelectuales y del desarrollo y miembros de la familia 
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Objetivo 4.3: Trabajar con socios para desarrollar un modelo 
sostenible de entrenar al entrenador de auto abogadores para 
septiembre del 2025 para dirigir un entrenamiento en todo el estado 
sobre auto abogacía en todas las áreas de la vida 
Objetivo 4.3 Actividades en el tercer año 
• Trabajar con los socios de Living Well para diseñar módulos de capacitación 

temáticos que incluyan ejemplos en video e información en lenguaje sencillo 

Objetivo 4.4: Apoyar a personas con discapacidades intelectuales y 
del desarrollo y familias en abogar sobre asuntos que afectan sus 
vidas al nivel local, estatal, y/o nacional y en participar en coaliciones 
de diversas discapacidades y culturas diversas 
Objetivo 4.4 Actividades en el tercer año 
• Crear hojas informativas accesibles en inglés y español sobre cuestiones 

legislativas importantes 

• Apoyar a las personas con discapacidades intelectuales y del desarrollo y a los 
familiares para que presten testimonio o visiten a los legisladores 

• Con los socios de la coalición Our Care Can't Wait, organizar un taller de 
defensa, con la asistencia de al menos 15 autodefensores y 25 familiares 

• Trabajar con los socios para organizar el Día de Concientización sobre la 
Discapacidad de Fred Riggers en el Capitolio, con al menos 15 autodefensores 
y 25 familiares que visiten el Capitolio para informar a sus legisladores sobre la 
crisis de la fuerza laboral de apoyo directo 

• Colaborar con el Consejo de Vida Independiente del Estado para organizar la 
serie Lunch and Learn para personas con discapacidades y familiares para 
compartir información y apoyo sobre políticas oportunas 

• Apoyar hasta cuatro personas con discapacidades del desarrollo y miembros 
de la familia para que asistan al Seminario de Políticas de Discapacidad en 
Washington, DC 
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Objetivo 4.5: Durante cada año del plan, monitorizar los problemas de 
política en curso y emergentes que afectan la vida de las personas con 
discapacidades intelectuales y del desarrollo y sus familiares, 
informarles sobre estos asuntos y promover la posición del Consejo 
sobre estos temas 
Objetivo 4.5 Actividades en el tercer año 
• Hacer un seguimiento de los próximos temas legislativos y compartir 

información sobre estos temas con las personas con discapacidad intelectual y 
del desarrollo y sus familiares 

• Dar testimonio e informar a los legisladores sobre cuestiones que afectan a la 
vida de las personas con discapacidad intelectual y del desarrollo y a sus 
familiares 

• Colaborar con la Coalición Our Care Can't Wait para implementar las 
recomendaciones de la Oficina de Evaluaciones de Desempeño del informe 
2023 de Sostenibilidad de la Fuerza Laboral de Atención Directa de Idaho 

• Desarrollar una publicación digital e imprimible para educar a los legisladores y 
socios estatales sobre las experiencias con los servicios basados en el hogar y 
la comunidad y la escasez de profesionales de apoyo directo 

Objetivo 4.6: Durante cada año del plan, monitorizar los problemas 
emergentes que afectan la vida de las personas con discapacidades 
intelectuales y del desarrollo y sus familiares, brindar información y 
recursos a las personas con discapacidades intelectuales y del 
desarrollo y sus familiares cuando sea necesario, y promover la 
posición del Consejo sobre estos temas 
Objetivo 4.6 Actividades en el tercer año 
• Si surgen cuestiones importantes que afectan a la vida de las personas con 

discapacidad intelectual y del desarrollo y de sus familiares, proporcionar 
información, recursos y apoyo, y abogar en su nombre 
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