IDAHO COUNCIL ON

@ A
- ATEAGIMENTAL Brad Little, goberna
P ODIJABILITIES Adrienne Seamans, presidenta
Christine Pisani, directora ejecutiva

Reunidn trimestral del Consejo de otofio
Jueves, 24 de octubre de 2024, 9:00 a. m. a 4:00 p. m. (MDT)
Joe R. Williams, 700 W. State St. Boise 83702, sala de conferencias Este

9:00a. m.  Bienvenida, interpretacion, presentacién de invitados, revisién del
protocolo de invitados y revisién/cambios en el orden del dia.
Adrienne Seamans, Presidenta del Consejo

9:15a.m.  Revision de las normas basicas. Carly Saxe, vicepresidenta

9:20a. m.  Revisidon de las prioridades legislativas. Richelle Tierney, analista

politica
J Legislacion propuesta sobre ABLE
J Fuerza laboral de atencion directa
. Legislacion propuesta sobre tutela

9:30a.m.  Legislacion ABLE propuesta, Jami Davis. Consejo de Vida
Independiente del Estado de Idaho (45-15min Preguntas Y
Respuestas)

10:30a. m. Pausa

10:45 a. m. Escasez de mano de obra de atencidn directa. Nuestros
socios de nuestro cuidado no pueden esperar, Modelo De Aprendiz-
Elaine Zabriskie, Workforce Developmental Council

12:15 p.m. Creacién de redes de miembros del Consejo (almuerzo
incluido). Reconocimiento a los lideres del Consejo (DR y Marilu)

1:30 p. m. Propuesta de legislacion sobre tutela — (Amy —en
Reunion con legisladores, lo que aprendié — como nos debemos
preparar)

2:00 p. m. Pausa

700 W. State St., Ste. 119 e Boise, ID 83702-5868 e info@icdd.idaho.gov e icdd.idaho.gov
Teléfono: 208-334-2178 e Linea gratuita: 800-544-2433 e Fax: 208-334-3417



2:15p. m. ELEMENTO DE ACCION*: Determinar las prioridades politicas

° Legislacion ABLE propuesta
° Escasez de personal de atencidn directa
° Legislacion propuesta sobre tutela

2:45 p. m. Proximos pasos para la sesion legislativa de 2025 y revisién de los
deberes de preparacion legislativa. Richelle Tierney, analista en
politicas (Reuniones Previas el 16 de enero para repasar hijas
informativas, el personal las arreglara, votacion)

3:15p. m. Actualizacion de membresia: Jill Smith, especialista del programa
3:30 p. m. Funciones de los miembros. Adrienne Seamans, Presidenta

4:00 p. m. Descanso hasta mafana

Viernes, 25 de octubre de 2024, 9:00 a. m. a 4:00 p. m. (MDT)
Joe R. Williams, 700 W. State St. Boise 83702, sala de conferencias Este

9:00a. m.  Bienvenida, interpretacion, presentacién de invitados, revisién del
protocolo de invitados y revisién/cambios en el orden del dia.
Adrienne Seamans, Presidenta del Consejo

9:10a. m.  Revisidon de las normas basicas. Carly Saxe, vicepresidenta

9:15a. m. ELEMENTO DE ACCION*: Orden del dia consensuado. Adrienne
Seamans, Presidenta del Consejo

a Borrador del acta de la reunion: 18 y 19 de julio de 2024
b. Informe de la directora ejecutiva
C Informe de la presidenta

d Informe de la vicepresidenta

9:40a. m. ELEMENTO DE ACCION*: Informe financiero. Mona Engelbrecht,
Especialista Financiera

10:00 a. m. Pausa

10:15 a. m. Encuesta propuesta para el Plan de cinco afos- Marieke
Edwards, Analista de Investigacion



10:30 a. m.

11:15a. m.

12:00 p. m.

1:15p. m.

1:30 p. m.

2:30 p. m.

2:45 p. m.

3:00 p. m.

Cambios en la Divisidon de Rehabilitacion Profesional de Idaho. —Judy
Taylor, Administradora Interina, Division de Rehabilitacion Profesional
de Idaho

Foto del Consejo

Informes de los miembros (almuerzo incluido): Janice Carson, Edgar
Zuaniga y Maria Juarez

Debate sobre la evaluacion del Director Ejecutivo. Dwayne Davis,
Recursos Humanos, Department of Health & Welfare

Actualizacion de la demanda KW Lawsuit y Special Master. Megan
Anderson, Abogada del Departamento de Salud y Bienestar y Ritchie
Eppink, Abogado de los Miembros de la demanda

Preguntas sobre el informe de fin de ano. Adrienne Seamans,
Presidenta

Evaluacion de la reunidn del Consejo. Adrienne Seamans, Presidenta,
y Carly Saxe, Vicepresidenta

ELEMENTO DE ACCION*: Se levanta la sesidon

*LOS PUNTOS DE ACCION requieren una decisién o una votacién por parte de los

miembros.

Este orden del dia esta sujeto a cambios de acuerdo con las disposiciones de la ley de reuniones
abiertas de Idaho. Los temas pueden abordarse en un orden diferente del que aparece en este orden
del dia. El Consejo puede mover temas individuales de un lugar del orden del dia a otro. Los plazos
designados en este orden del dia son solo aproximados. El Consejo continuara con su trabajo si un tema
del orden del dia se resuelve en un tiempo menor al asignado.

La misién del Consejo de Discapacidades del Desarrollo de Idaho es promover la capacidad de las
personas con discapacidades del desarrollo y de sus familias para determinar, acceder y dirigir los
servicios y apoyos que necesitan para vivir la vida que elijan, y consolidar la capacidad de la

comunidad para apoyar sus decisiones.



Consejo de Discapacidades Reunion del Consejo de verano,
del Desarrollo de Idaho 18-19 de julio de 2024

BORRADOR del acta de la reunion

Reunion trimestral del Consejo de verano
Martes, jueves, 18 de julio de 2024

9:00 a. m.- 4:45 p. m. hora de la montana
Joe R. Williams, 700 W State St., East Conference Room

Boise 83702
Participantes
Miembros del Consejo presentes
Sara Bennett Jennifer Johnson Michael Sandvig
Janice Carson Andrew Mills Carly Saxe
Randi Cole Marilu Moreno Adrienne Seamans
Amy Cunningham Emily Petersen Edgar Zuniga
Jenna Garrett Danielle Reff — “DR”

Miembros del Consejo ausentes

Deedra Hunt

Maria Juarez

Michael Case

Mike MacGuffie

Newly Appointed Members: Erica Powell, Mona Zucker, Kevin Swearingen

Personal presente
Christine Pisani
Marieke Edwards
Mona Engelbrecht
Miguel Juarez

Jill Smith

Richelle Tierney

Will Wallace
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Consejo de Discapacidades Reunion del Consejo de verano,
del Desarrollo de Idaho 18-19 de julio de 2024

Presentadores

Stephanie Perry, directora del Programa START de Idaho, Directora del Proyecto
de Salud y Servicios Humanos, Division de Aprendizaje y Desarrollo Tempranos,
Departamento de Salud y Bienestar

Hayley Helm, jefa del equipo Clinico, Divisién de Aprendizaje y Desarrollo
Tempranos, Departamento de Salud y Bienestar

Sarah Allen, supervisora de Discapacidades del Desarrollo, Departamento

de Salud y Bienestar

Felicia Bates y David O'Neal, facilitadores de proyectos, Centro Nacional

de Servicios START

Invitados

Amanda Morales, Oficina de Servicios para Discapacidad de Desarrollo,
Departamento de Salud y Bienestar de Idaho

Diana Oparnica, coordinadora de START de Idaho; Division de Aprendizaje

y Desarrollo Tempranos, Departamento de Salud y Bienestar

Russell Salyards, Division de Aprendizaje y Desarrollo Tempranos, Departamento
de Bienestar Social

Ruth Brown, Television Publica de Idaho
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Consejo de Discapacidades Reunion del Consejo de verano,
del Desarrollo de Idaho 18-19 de julio de 2024

Acta

Bienvenida, presentaciones, reglas basicas y perfeccion del orden
del dia

Danielle “DR” Reff, presidenta del Consejo, abre la sesién a las 9:05 a. m.
Se dio la bienvenida a los invitados y se revisaron las directrices.

Marilu Moreno, vicepresidenta, revisoé las reglas basicas para el protocolo
de la reunidn del Consejo.

Consentimiento del orden del dia
a. Borrador del acta de la reunion: 26-26 de abril de 2024
b. Informe de la directora ejecutiva
c. Informe de la presidenta
d. Informe de la vicepresidenta

Christine Pisani, directora ejecutiva, presenté su informe sobre las actividades
del ultimo trimestre.

Danielle “DR” Reff, presidenta del Consejo, presentd su informe sobre
las actividades del ultimo trimestre.

Marilu Moreno, vicepresidenta, informé sobre sus actividades trimestrales.

*ACCION: Consentimiento del orden del dia

» Michael Sandvig propuso aceptar la agenda de consentimiento tal como
se presento.

» Andrew Mills lo secundo.

» Mocion aprobada.

Informe financiero: Mona Engelbrecht, especialista financiera

Mona Engelbrecht, especialista financiera, presenté el informe financiero del afio
fiscal federal 2024. Compartid informacion actualizada sobre nuestros gastosy

la probable necesidad de solicitar una prérroga sin coste antes del 15 de agosto
de 2024.

* ACCION: Informe financiero

» Andrew Mills propuso aceptar el informe financiero tal y como se ha
presentado.

» Marilu Moreno lo secundé.

» Mocion aprobada.
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Consejo de Discapacidades Reunion del Consejo de verano,
del Desarrollo de Idaho 18-19 de julio de 2024

Plan de trabajo 2025: Marieke Edwards, analista de investigacion
Marieke Edwards, analista de investigacion, presento el borrador del Plan de
Trabajo Anual 2025. El personal recomendd una actualizacion del Objetivo 2.1
debido a que el modelo START comenzd como piloto en cinco condados. Sin
embargo, los miembros del Consejo y el personal formaran parte del Consejo
Asesor START una vez que se haya creado a finales de este aio. Por lo tanto,
el Consejo solicitd que el texto original del Objetivo 2.1 del plan de trabajo del
Consejo para 2024 se anadiera al plan de trabajo para 2025.

*ACCION: Aprobacion del Plan de Trabajo 2025

> Yo, Sara Bennett propongo aprobar el plan de trabajo 2025 con el texto
original del Objetivo 2.1 del plan 2024.

» Edgar Zuniga lo secundo.

» Mocidn aprobada.

Presupuesto anual 2025: Mona Engelbrecht, especialista financiera
Mona Engelbrecht, especialista financiera, presentd el proyecto de presupuesto
anual para 2025.

*ACCION: Presupuesto anual 2025

» Jenna Garrett propuso aprobar el Presupuesto 2025 tal y como se ha
presentado.

» Amy Cunningham secundo.

» Mocidn aprobada.

Almuerzo de trabajo: Creacion de redes e informes de los miembros,
Todos los miembros del Consejo - Andrew Mills y Rochelle Larsen

Andrew Mills y Rochelle Larsen compartieron con el Consejo sus actividades
durante el ultimo afo.

Presentacion: Programa de Mejora del Sistema de Crisis, revision y
actualizacion de los servicios START: Stephanie Perry, directora del
programa START de Idaho, David O'Neal y Felicia Bates, facilitadores

de proyectos, Centro Nacional de Servicios START

Stephanie Perry, David O'Neal y Felicia Bates ofrecieron una visidon general del
Proyecto de Mejora del Sistema de Crisis y del modelo nacional START. START
son las siglas de Sistémico - Terapéutico - Evaluacién - Recursos - Tratamiento.
Este modelo se basa en pruebas e integra la prevencidn de crisis comunitarias
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Consejo de Discapacidades Reunion del Consejo de verano,
del Desarrollo de Idaho 18-19 de julio de 2024

y la intervencién para nifios de seis afios con discapacidades intelectuales y del
desarrollo y necesidades concurrentes de salud mental. El modelo START utiliza
una perspectiva integral de la persona para comprender mejor sus necesidades,
puntos fuertes y factores desencadenantes.

Debate: Por qué los servicios START son importantes para el Consejo
DD - Christine Pisani, directora ejecutiva

Christine Pisani, directora ejecutiva, repaso la historia del apoyo y el trabajo del
Consejo para mejorar el sistema de intervencion en crisis en Idaho. Ayudo al
Consejo a comprender como el trabajo actual del Consejo para mejorar el sistema
de servicios centrado en la persona podria beneficiar a la aplicacion del START.

Presentacion: Servicios START y Planificacion Centrada en la Persona -
Sarah Allen, supervisora, embajadora de Charting the LifeCourse y
Formacion en Pensamiento Centrado en la Persona, Hayley Helm,
equipo clinico, formadora en pensamiento centrado en la persona

Sarah Allen y Hayley Helm describieron el plan de estudios del pensamiento
centrado en la persona, el marco y las herramientas de Charting the LifeCourse.
Aclararon su labor como formadoras y cdmo se han utilizado estas herramientas
en Idaho.

Actividad de debate: ¢ COmo podria ayudar el trabajo de planificacion
centrada en la persona del Consejo de DD a los servicios START en
Idaho? - Todos los miembros del Consejo

Los miembros del Consejo compartieron los resultados de los debates en
pequenos grupos relativos a la aplicacion del modelo START sobre cuatro temas.
También participaron miembros del equipo nacional START, que conocieron
dinamicas propias de Idaho. Esta informacidn puede servir de base para las
actividades de despliegue. Se trataron temas como las consideraciones relativas
a las comunidades rurales y urbanas, la creacion de vinculos comunitarios para
individuos y equipos, y como garantizar la integridad de los equipos.

Se aplaza la sesion hasta el 19 de julio a las 9:00 a. m.
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Consejo de Discapacidades Reunion del Consejo de verano,
del Desarrollo de Idaho 18-19 de julio de 2024

Martes, viernes, 19 de julio de 2024

9:00 a. m.- 3:30 p. m. hora de la montaia
Edificio Joe R Williams, sala de conferencias Este
700 W. State St., Boise, ID

Participantes

Miembros del Consejo presentes

Sara Bennett Maria Juarez Michael Sandvig
Janice Carson Rochelle Larsen Carly Saxe

Randi Cole Andrew Mills Adrienne Seamans
Amy Cunningham Marilu Moreno Edgar Zuniga
Jenna Garrett Emily Petersen

Jennifer Johnson Danielle Reff — “DR”

Miembros ausentes

Michael Case

Deedra Hunt

Mike MacGuffie

Miembros recién nombrados: Erica Powell, Mona Zucker, Kevin Swearingen

Personal presente
Christine Pisani
Marieke Edwards
Mona Engelbrecht
Jill Smith

Richelle Tierney

Will Wallace
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Consejo de Discapacidades Reunion del Consejo de verano,
del Desarrollo de Idaho 18-19 de julio de 2024

Presentadores
Sue Pierson, directora juridica, Disability Rights Idaho
Amy Cunningham, directora ejecutiva, Disability Rights Idaho

Invitados

Amanda Morales, Oficina de Servicios para Discapacidad de Desarrollo,
Departamento de Salud y Bienestar de Idaho

Laura Leavitt, Intérprete

Alma Lopez, Interprete

Acta

Bienvenida, presentaciones, reglas basicas y perfeccion del orden
del dia

Danielle “DR” Reff, presidenta del Consejo, abre la sesién a las 9:00 a. m.
Se dio la bienvenida a los invitados y se revisaron las directrices.

Marilu Moreno, vicepresidenta, repasé las normas bdsicas de la reunion
del Consejo.

Panorama del Plan Quinquenal del Consejo de DD - Marieke Edwards,
analista de investigacion

Marieke Edwards, analista de investigacién, repaso el proceso y el calendario
del proximo plan quinquenal del Consejo. Explicé la serie de actividades que
el Consejo llevara a cabo para recabar la opinidn de una amplia variedad de
personas de todo Idaho, incluidos foros publicos y encuestas.

Plan de trabajo 2026: Marieke Edwards, analista de investigacion
Marieke Edwards presento el proyecto de Plan de Trabajo 2026. Marieke explicé
los requisitos para presentar un plan de trabajo 2026 y por qué se incluyen menos
detalles. El Consejo ha sefalado la necesidad de mantener el texto relativo al
Objetivo 2.1.

*ACCION: Plan de trabajo anual 2026

» Yo, Andrew Mills, propongo aprobar el borrador del Plan de Trabajo
anual 2026 con el Objetivo 2.1 reflejando el mismo texto que el Plan
de Trabajo 2024.

» Emily Petersen secundo.

» Mocion aprobada.
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Consejo de Discapacidades Reunion del Consejo de verano,
del Desarrollo de Idaho 18-19 de julio de 2024

*ACCION: Eleccion del vicepresidente del Consejo - Christine Pisani,
directora ejecutiva

Michael Sandvig nomind a Carly Saxe. Carly compartio sus ideas sobre por qué
quiere ocupar el cargo de vicepresidenta y las numerosas funciones de liderazgo
gue ha desempefiado en Idaho. Es la Unica miembro del Consejo nominada.

*ACCION: Plan de trabajo anual 2026

» Yo, Emily Petersen, propongo que Carly Saxe sea nuestra vicepresidenta
por consentimiento unanime.

» Jenna Garrett la secundd.

» Mocion aprobada.

Danielle “DR” Reff dio la bienvenida a Carly Saxe como nueva vicepresidenta.

Informe trimestral de proyectos - Todo el personal

Marieke Edwards, analista de investigacion, dirigio el debate sobre las
actualizaciones trimestrales de los proyectos. Todo el personal presente participd
en este debate. Se compartieron detalles del proyecto sobre las actividades de
Community NOW!, las actividades de pensamiento y planificacién centradas en

la personay Lideramos Juntos. También se detallaron las actividades de Disability
Advocacy Network of Idaho y Our Care Can't Wait Coalition. Se animé a los
miembros del Consejo a participar en varias areas de actividad préximas.

Almuerzo de trabajo: Creacion de redes e informes de los miembros,
todos los miembros del Consejo - Michael Sandvig y Emily Petersen

Michael Sandvig y Emily Petersen compartieron con el Consejo las actividades
que llevaron a cabo a lo largo del ultimo afio.

Presentacion: Disability Rights Idaho Voter Toolkit - Sue Pierson,
directora juridica, Disability Rights Idaho

Sue Pierson presentd una vision general del sitio web Determined to Vote
(Decididos a votar) y de su proyecto de votacién financiado con una subvencion.

Presentacion: Objetivos y prioridades propuestos por Disability Rights

Idaho - Amy Cunningham, directora ejecutiva, Disability Rights Idaho
Amy Cunningham, directora ejecutiva, solicitd la opinién de los miembros del
Consejo sobre las prioridades de Disability Rights Idaho para el préximo afio.
Amy ayudé a los miembros del Consejo a comprender el trabajo que requiere
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Consejo de Discapacidades Reunion del Consejo de verano,
del Desarrollo de Idaho 18-19 de julio de 2024

Disability Rights Idaho y como los aportes de las partes interesadas informan sus
otras actividades.

Anuncio: Cumplimentacion de la documentacion anual - Jill Smith,
especialista del programa

Jill Smith revisé el papeleo anual de los miembros del Consejo y solicitd la opinién
de los miembros sobre sus preferencias de comunicacidon en cuanto a la recepcion
de materiales a lo largo del afo.

Evaluacion de las reuniones del Consejo
Marieke Edwards, analista de investigacion, facilitd la evaluacién de la reunion
del Consejo con los miembros.

*ACCION: aplazar la sesién
Danielle “DR” Reff, presidenta del Consejo, presentd una mocién para aplazar
la reunion.

» Edgar Zufiga presenta una mocidn para levantar la sesién.
» Yo, Andrew Mills, apoyo la mocion.
» La mocién para levantar la sesion se aprueba a las 2:53 p. m.

*LOS PUNTOS DE ACCION requieren una decisién o una votacién por parte de
los miembros.

La misién del Consejo de Discapacidades del Desarrollo de Idaho es promover la capacidad
de las personas con discapacidades del desarrollo y de sus familias para determinar, acceder
y dirigir los servicios y apoyos que necesitan para vivir la vida que elijan, y consolidar la
capacidad de la comunidad para apoyar sus decisiones.
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Recomendaciones para la accion legislativa:
Establecimiento de prioridades para la sesion
legislativa de 2025 y proximos pasos

Antecedentes

Los miembros del Consejo recibiran mas informacion sobre posibles temas de
trabajo del Consejo durante la sesidn legislativa de 2025. El Consejo en pleno

debatira todos los temas y les dara prioridad para crear recomendaciones de

accion legislativa.

Temas legislativos:

e Legislacion ABLE: permite a las personas con discapacidad ahorrar dinero
sin perder prestaciones. Idaho propone unirse al programa de otro estado.

e Cambios propuestos a las leyes de tutela de Idaho: estos cambios
actualizan la ley y protegen los derechos de las personas sujetas a tutelay
curatela.

e Escasez de mano de obra de atencidn directa: formacidn continua e
intercambio de informacidn sobre la escasez de mano de obra en Idaho.

o Modelo de Aprendiz

Proximos pasos

Durante la Sesion Legislativa de 2025, al personal del Consejo le gustaria crear un
Comité Ad Hoc para revisar la legislacidn, las prioridades del Consejo DDy
comunicar a los Miembros del Consejo DD. Se fijarian reuniones periddicas
durante el periodo de sesiones para examinar la legislacion propuesta. Se
preguntara a los diputados si desean participar.

Se debatiran los deberes legislativos de los miembros del Consejo y las fechas de
entrega.

El personal del Consejo organizara una reunidn virtual el jueves 16 de enero
(horario no ha sido determinado), antes de la reunidn del Consejo, para preparar
las visitas, revisar la legislacion propuesta y las fichas informativas. Esta reunion
se celebrara para preparar a los miembros del Consejo para sus visitas legislativas.



Cémo establece el Consejo las prioridades legislativas

El Consejo tiene tres niveles de implicacidon en cuestiones legislativas.

Prioridad uno: liderar el camino
El ICDD promovera, se opondra, influira y defendera activamente programas y

politicas que afecten a las personas con discapacidades del desarrollo y a sus
familias. EI ICDD asumira un papel de liderazgo en estas actividades y utilizara
estas vias para ello:

e Educar a los responsables politicos

e Defensa popular

e Trabajar con otros

e Medios audiovisuales

e Otras actividades, segln sea necesario

o Ejemplo anterior: Legislacion sobre comprobacion de antecedentes

penales de tutores y curadores - El Consejo redacto legislacion para
exigir que los posibles tutores y curadores se sometan a una
comprobacion de antecedentes penales. Trabajamos con los servicios
legislativos para crear el proyecto de ley y con un legislador
patrocinador para llevar adelante la legislacion. El personal cred
hojas informativas en lenguaje sencillo y promovio el tema entre las
partes interesadas, las asociaciones y los socios. El personal y los
miembros del Consejo se reunieron con los legisladores para tratar el
temay luego el personal testificd a favor del proyecto de ley durante
las audiencias (el proyecto se aprobd y se convirtié en ley en 2013).

Prioridad dos: dar apoyo

El ICDD trabajara en estrecha colaboracién con las personas con discapacidades
del desarrollo, padres, socios de discapacidad, coaliciones y otros para promover
una legislacién que sea util (y trabajara contra la legislacion perjudicial) para las
personas con discapacidades del desarrollo y sus familias. El ICDD puede optar
por liderar algunas cuestiones o seguir el ejemplo de otros, pero en general
utilizara estas vias para hacerlo:

e Participacién activa en la coalicion (es decir, participacién en comités,
adhesion a los esfuerzos de la coalicidon, envio de informacién de la
coalicién)

e Vigilar la legislacion

e Comunicacion con los miembros del Consejo



e Comunicacion con los responsables politicos
e Comunicacion a través de las redes sociales y el sitio web
e Alertas

o Ejemplo anterior: Licencia de intérprete de lengua de signos: Los
miembros del Consejo escucharon una presentacion del Consejo de
Sordos y Personas con Problemas de Audicién (el patrocinador) sobre
su legislacidn. El personal redacté versiones en lenguaje sencillo de las
hojas informativas e informd sobre el tema a los miembros del
Consejo que se reunieron con los legisladores. El personal presenté
testimonios en apoyo del proyecto de ley en las dos audiencias del
comité pertinentes. (proyecto aprobado y convertido en ley en 2017).

Prioridad tres: hacer un seguimiento

El ICDD seguira de cerca la legislacion y tendra voz en las cuestiones de interés

para la comunidad de discapacitados. El ICDD vigilara la legislacion, respondera a

las preguntas del Consejo y proporcionara informacién y recomendaciones claras.

o Ejemplo anterior: Legislacidn sobre cuidados futiles: en 2013, la

Asociacién Médica de Idaho presentd una legislacién para cambiar la
definicidon de “cuidados futiles” en el cédigo de Idaho. El Comité de
Politica Publica del ICDD fue informado del asunto y recomendé
hacer un seguimiento de la legislacion. El personal hizo un
seguimiento de la situacion del proyecto de ley durante la sesion e
informo a los miembros y partes interesadas mediante
actualizaciones legislativas del ICDD.
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Plan Quinquenal:
Desarrollo de Encuestas de Opinion Publica

Antecedentes

El Consejo estd comenzando a trabajar en el desarrollo del Plan 2027-2031. Como
parte del proceso de planificacidn, recopilaremos las opiniones del publico a
través de una encuesta. Esta encuesta estara dirigida a personas con
discapacidades intelectuales y del desarrollo y a sus familiares, pero los
proveedores de servicios y los profesionales de apoyo directo a menudo también
aportan informacion. También vamos a recopilar informacién de organizaciones
asociadas (potenciales).

Enlace a la encuesta para individuos y familiares

Revise la siguiente encuesta en linea:
https://idaho-dd-council.limequery.com/486753?lang=es

Traiga sus preguntas y comentarios sobre la encuesta a la reunién.

Tenga en cuenta que esta no es la encuesta oficial que se utilizara para recopilar
comentarios del publico. Este es un borrador de la encuesta que solo se utilizara
para recopilar los aportes de los miembros del Concejo para la version final de la
encuesta.

Enlace a la encuesta para organizaciones

Revise la siguiente encuesta en linea:
https://idaho-dd-council.limequery.com/458233?lang=es

Traiga sus preguntas y comentarios sobre la encuesta a la reunién.

Tenga en cuenta que esta no es la encuesta oficial que se utilizara para recopilar
comentarios del publico. Este es un borrador de la encuesta que solo se utilizara
para recopilar los aportes de los miembros del Concejo para la version final de la
encuesta.
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Danielle “DR” Reff

1249 W. Grand Ave., #331
Boise, ID 83702

208 891-9575

daniellereff@u.boisestate.edu

Carly Saxe — Vice Chair
962 N Covenant View Way
Eagle, ID 83616

503 724-5558

csaxe@uidaho.edu / carlys680@gmail.com

Kevin Swearingen
1017 A Diamond Dr.
Ammon, ID 83406
(208) 852-6626

speaking4others@gmail.com

Andrew Mills

208 Sunset Landing Lane
Caldwell, 1D 83605

301 542-6255

andrewmillsicdd@gmail.com

Member Roster
2024-2025

Edgar Zuniga
11325 Moss Ln.
Nampa, ID 83651
208 800-4978

ZedgarO3@gmail.com

Vacant — Person with a disability

Maria “Marilu” Mareno
1827 N. Whitewater Ave.
Boise, ID 83713

208 703-6347

Mariramal6@gmail.com

Michael Sandvig
1985 E. 25" St.
Idaho Falls, ID 83404
208 520-4210

Msandvig1985@gmail.com
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Maria Juarez
4101 Middleton Rd.
Caldwell, ID 83687
208 447-8503

Juarezmaria295@gmail.com

Rochelle Larsen
4114 E 230 N.
Rigby, ID 83442
208 716-6504

rochellecardonlarsen@gmail.com

Adrienne Seamans - Chair
480 Deon Lane

Idaho Falls, ID 83401

208 351-4119
Lynne52573@yahoo.com

Sara Bennett

3621 12" Street

Lewiston, ID 83501

509 295-1445 / 208 746-4097

sarabennett@riversiderecovery.net

Jenna Garrett

707 E. B Street
Moscow, ID 83843
208 310-5495

jennajean@gmail.com

Vacant — Family Member

Jennifer Johnson

4841 E. Tanoak Dr.

Boise, ID 83716

208 794-1437 / 208 620-5330

Jen384@gmail.com

Emily Petersen
3641 N. 3500 E.
Kimberly, ID 83341
208 420-3593

epetersen@lincidaho.org
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Janice Carson, Interim Associate Director

Idaho Center on Disabilities and Human
Development

512 Panorama Dr.
Moscow, ID 83843
208 212-2143 / 208 885-6104

janicec@uidaho.edu

Michael MacGuffie, Regional Manager
Idaho Vocational Rehabilitation

1755 N. Westgate Dr., Suite 140

Boise, ID 83704

410908-1679 /208 327-7411

Mike.macguffie@vr.idaho.gov

Randi Cole, Coordinator

Dept. of Ed., Office of Special Education
650 W. State St.

Boise, ID 83702

208 284-6736

rcole@sde.idaho.gov

Erica Powell, RN, BSN
IDHW, Public Health

Children and Youth with Special Healthcare
Needs Director

450 W State St., 4" Floor
Boise, ID 83702
208 631-2461

erica.powell@dhw.idaho.gov

Amy Cunningham, Executive Director
Disability Rights Idaho

1246 Yellowstone Ave., Suite A3
Pocatello, ID 83201

208 240-0996 / 208 336-5353

amy@disabilityrightsidaho.org

Deedra Hunt, Program Specialist
Idaho Commission on Aging

6305 W. Overland Rd., Suite 110
Boise, ID 83709

208 577-2856 / 208 340-1645

Deedra.hunt@aging.idaho.gov

Vacant

IDHW, Bureau of Developmental Disability
Services
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