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Acta de la reunión 

Reunión trimestral del Consejo de verano 
Martes, jueves, 18 de julio de 2024 

9:00 a. m.- 4:45 p. m. hora de la montaña 
Joe R. Williams, 700 W State St., East Conference Room 

Boise 83702 

Participantes 

Miembros del Consejo presentes 
Sara Bennett 
Janice Carson 
Randi Cole 
Amy Cunningham 
Jenna Garrett 

Jennifer Johnson 
Rochelle Larsen 
Andrew Mills 
Marilu Moreno 
Emily Petersen 

Danielle Reff – “DR” 
Michael Sandvig 
Carly Saxe 
Adrienne Seamans 
Edgar Zuniga 

Miembros del Consejo ausentes 
Deedra Hunt 
Maria Juarez 
Michael Case 
Mike MacGuffie 
Newly Appointed Members: Erica Powell, Mona Zucker, Kevin Swearingen 

Personal presente 
Christine Pisani 
Marieke Edwards 
Mona Engelbrecht 
Miguel Juarez 
Jill Smith 
Richelle Tierney 
Will Wallace 
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Presentadores 
Stephanie Perry, directora del Programa START de Idaho, Directora del Proyecto 
de Salud y Servicios Humanos, División de Aprendizaje y Desarrollo Tempranos, 
Departamento de Salud y Bienestar 
Hayley Helm, jefa del equipo Clínico, División de Aprendizaje y Desarrollo 
Tempranos, Departamento de Salud y Bienestar 
Sarah Allen, supervisora de Discapacidades del Desarrollo, Departamento 
de Salud y Bienestar 
Felicia Bates y David O'Neal, facilitadores de proyectos, Centro Nacional 
de Servicios START 

Invitados 
Amanda Morales, Oficina de Servicios para Discapacidad de Desarrollo, 
Departamento de Salud y Bienestar de Idaho 
Diana Oparnica, coordinadora de START de Idaho; División de Aprendizaje 
y Desarrollo Tempranos, Departamento de Salud y Bienestar 
Russell Salyards, División de Aprendizaje y Desarrollo Tempranos, Departamento 
de Bienestar Social 
Ruth Brown, Televisión Pública de Idaho 
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Acta 

Bienvenida, presentaciones, reglas básicas y perfección del orden 
del día 
Danielle “DR” Reff, presidenta del Consejo, abre la sesión a las 9:05 a. m. 

Se dio la bienvenida a los invitados y se revisaron las directrices.  
Marilu Moreno, vicepresidenta, revisó las reglas básicas para el protocolo 
de la reunión del Consejo.  

Consentimiento del orden del día 
a. Borrador del acta de la reunión: 26-26 de abril de 2024 
b. Informe de la directora ejecutiva 
c. Informe de la presidenta 
d. Informe de la vicepresidenta 

Christine Pisani, directora ejecutiva, presentó su informe sobre las actividades 
del último trimestre. 
Danielle “DR” Reff, presidenta del Consejo, presentó su informe sobre 
las actividades del último trimestre. 

Marilu Moreno, vicepresidenta, informó sobre sus actividades trimestrales. 

*ACCIÓN: Consentimiento del orden del día 
 Michael Sandvig propuso aceptar la agenda de consentimiento tal como 

se presentó. 
 Andrew Mills lo secundó. 
 Moción aprobada. 

Informe financiero: Mona Engelbrecht, especialista financiera 
Mona Engelbrecht, especialista financiera, presentó el informe financiero del año 
fiscal federal 2024. Compartió información actualizada sobre nuestros gastos y 
la probable necesidad de solicitar una prórroga sin coste antes del 15 de agosto 
de 2024. 

*ACCIÓN: Informe financiero 
 Andrew Mills propuso aceptar el informe financiero tal y como se ha 

presentado. 
 Marilu Moreno lo secundó. 
 Moción aprobada. 
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Plan de trabajo 2025: Marieke Edwards, analista de investigación 
Marieke Edwards, analista de investigación, presentó el borrador del Plan de 
Trabajo Anual 2025. El personal recomendó una actualización del Objetivo 2.1 
debido a que el modelo START comenzó como piloto en cinco condados. Sin 
embargo, los miembros del Consejo y el personal formarán parte del Consejo 
Asesor START una vez que se haya creado a finales de este año. Por lo tanto, 
el Consejo solicitó que el texto original del Objetivo 2.1 del plan de trabajo del 
Consejo para 2024 se añadiera al plan de trabajo para 2025. 

*ACCIÓN: Aprobación del Plan de Trabajo 2025  
 Yo, Sara Bennett propongo aprobar el plan de trabajo 2025 con el texto 

original del Objetivo 2.1 del plan 2024. 
 Edgar Zuniga lo secundó. 
 Moción aprobada. 

Presupuesto anual 2025: Mona Engelbrecht, especialista financiera 
Mona Engelbrecht, especialista financiera, presentó el proyecto de presupuesto 
anual para 2025. 

*ACCIÓN: Presupuesto anual 2025  
 Jenna Garrett propuso aprobar el Presupuesto 2025 tal y como se ha 

presentado. 
 Amy Cunningham secundó. 
 Moción aprobada. 

Almuerzo de trabajo: Creación de redes e informes de los miembros, 
Todos los miembros del Consejo - Andrew Mills y Rochelle Larsen 
Andrew Mills y Rochelle Larsen compartieron con el Consejo sus actividades 
durante el último año. 

Presentación: Programa de Mejora del Sistema de Crisis, revisión y 
actualización de los servicios START: Stephanie Perry, directora del 
programa START de Idaho, David O'Neal y Felicia Bates, facilitadores 
de proyectos, Centro Nacional de Servicios START 
Stephanie Perry, David O'Neal y Felicia Bates ofrecieron una visión general del 
Proyecto de Mejora del Sistema de Crisis y del modelo nacional START. START 
son las siglas de Sistémico - Terapéutico - Evaluación - Recursos - Tratamiento. 
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Este modelo se basa en pruebas e integra la prevención de crisis comunitarias 
y la intervención para niños de seis años con discapacidades intelectuales y del 
desarrollo y necesidades concurrentes de salud mental. El modelo START utiliza 
una perspectiva integral de la persona para comprender mejor sus necesidades, 
puntos fuertes y factores desencadenantes. 

Debate: Por qué los servicios START son importantes para el Consejo 
DD - Christine Pisani, directora ejecutiva 
Christine Pisani, directora ejecutiva, repasó la historia del apoyo y el trabajo del 
Consejo para mejorar el sistema de intervención en crisis en Idaho. Ayudó al 
Consejo a comprender cómo el trabajo actual del Consejo para mejorar el sistema 
de servicios centrado en la persona podría beneficiar a la aplicación del START. 

Presentación: Servicios START y Planificación Centrada en la Persona - 
Sarah Allen, supervisora, embajadora de Charting the LifeCourse y 
Formación en Pensamiento Centrado en la Persona, Hayley Helm, 
equipo clínico, formadora en pensamiento centrado en la persona 
Sarah Allen y Hayley Helm describieron el plan de estudios del pensamiento 
centrado en la persona, el marco y las herramientas de Charting the LifeCourse. 
Aclararon su labor como formadoras y cómo se han utilizado estas herramientas 
en Idaho. 

Actividad de debate: ¿Cómo podría ayudar el trabajo de planificación 
centrada en la persona del Consejo de DD a los servicios START en 
Idaho? - Todos los miembros del Consejo 
Los miembros del Consejo compartieron los resultados de los debates en 
pequeños grupos relativos a la aplicación del modelo START sobre cuatro temas. 
También participaron miembros del equipo nacional START, que conocieron 
dinámicas propias de Idaho. Esta información puede servir de base para las 
actividades de despliegue. Se trataron temas como las consideraciones relativas 
a las comunidades rurales y urbanas, la creación de vínculos comunitarios para 
individuos y equipos, y cómo garantizar la integridad de los equipos. 

Se aplaza la sesión hasta el 19 de julio a las 9:00 a. m. 
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Martes, viernes, 19 de julio de 2024 
9:00 a. m.- 3:30 p. m. hora de la montaña 

Edificio Joe R Williams, sala de conferencias Este 
700 W. State St., Boise, ID  

Participantes 

Miembros del Consejo presentes 
Sara Bennett 
Janice Carson 
Randi Cole 
Amy Cunningham 
Jenna Garrett 
Jennifer Johnson 

Maria Juarez 
Rochelle Larsen 
Andrew Mills 
Marilu Moreno 
Emily Petersen 
Danielle Reff – “DR” 

Michael Sandvig 
Carly Saxe 
Adrienne Seamans 
Edgar Zuniga 

Miembros ausentes 
Michael Case 
Deedra Hunt 
Mike MacGuffie 
Miembros recién nombrados: Erica Powell, Mona Zucker, Kevin Swearingen 

Personal presente 
Christine Pisani 
Marieke Edwards 
Mona Engelbrecht 
Jill Smith 
Richelle Tierney 
Will Wallace 
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Presentadores 
Sue Pierson, directora jurídica, Disability Rights Idaho 
Amy Cunningham, directora ejecutiva, Disability Rights Idaho 

Invitados 
Amanda Morales, Oficina de Servicios para Discapacidad de Desarrollo, 
Departamento de Salud y Bienestar de Idaho 
Laura Leavitt, Intérprete 
Alma Lopez, Interprete 

Acta 

Bienvenida, presentaciones, reglas básicas y perfección del orden 
del día 
Danielle “DR” Reff, presidenta del Consejo, abre la sesión a las 9:00 a. m. 

Se dio la bienvenida a los invitados y se revisaron las directrices.  
Marilu Moreno, vicepresidenta, repasó las normas básicas de la reunión 
del Consejo. 

Panorama del Plan Quinquenal del Consejo de DD - Marieke Edwards, 
analista de investigación 
Marieke Edwards, analista de investigación, repasó el proceso y el calendario 
del próximo plan quinquenal del Consejo. Explicó la serie de actividades que 
el Consejo llevará a cabo para recabar la opinión de una amplia variedad de 
personas de todo Idaho, incluidos foros públicos y encuestas. 

Plan de trabajo 2026: Marieke Edwards, analista de investigación 
Marieke Edwards presentó el proyecto de Plan de Trabajo 2026. Marieke explicó 
los requisitos para presentar un plan de trabajo 2026 y por qué se incluyen menos 
detalles. El Consejo ha señalado la necesidad de mantener el texto relativo al 
Objetivo 2.1. 

*ACCIÓN: Plan de trabajo anual 2026 
 Yo, Andrew Mills, propongo aprobar el borrador del Plan de Trabajo 

anual 2026 con el Objetivo 2.1 reflejando el mismo texto que el Plan 
de Trabajo 2024. 

 Emily Petersen secundó. 
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 Moción aprobada. 

*ACCIÓN: Elección del vicepresidente del Consejo - Christine Pisani, 
directora ejecutiva 
Michael Sandvig nominó a Carly Saxe. Carly compartió sus ideas sobre por qué 
quiere ocupar el cargo de vicepresidenta y las numerosas funciones de liderazgo 
que ha desempeñado en Idaho. Es la única miembro del Consejo nominada. 

*ACCIÓN: Plan de trabajo anual 2026 
 Yo, Emily Petersen, propongo que Carly Saxe sea nuestra vicepresidenta 

por consentimiento unánime. 
 Jenna Garrett la secundó. 
 Moción aprobada. 

Danielle “DR” Reff dio la bienvenida a Carly Saxe como nueva vicepresidenta. 

Informe trimestral de proyectos - Todo el personal 
Marieke Edwards, analista de investigación, dirigió el debate sobre las 
actualizaciones trimestrales de los proyectos. Todo el personal presente participó 
en este debate. Se compartieron detalles del proyecto sobre las actividades de 
Community NOW!, las actividades de pensamiento y planificación centradas en 
la persona y Lideramos Juntos. También se detallaron las actividades de Disability 
Advocacy Network of Idaho y Our Care Can't Wait Coalition. Se animó a los 
miembros del Consejo a participar en varias áreas de actividad próximas. 

Almuerzo de trabajo: Creación de redes e informes de los miembros, 
todos los miembros del Consejo - Michael Sandvig y Emily Petersen 
Michael Sandvig y Emily Petersen compartieron con el Consejo las actividades 
que llevaron a cabo a lo largo del último año. 

Presentación: Disability Rights Idaho Voter Toolkit - Sue Pierson, 
directora jurídica, Disability Rights Idaho 
Sue Pierson presentó una visión general del sitio web Determined to Vote 
(Decididos a votar) y de su proyecto de votación financiado con una subvención. 

Presentación: Objetivos y prioridades propuestos por Disability Rights 
Idaho - Amy Cunningham, directora ejecutiva, Disability Rights Idaho 
Amy Cunningham, directora ejecutiva, solicitó la opinión de los miembros del 
Consejo sobre las prioridades de Disability Rights Idaho para el próximo año. 
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Amy ayudó a los miembros del Consejo a comprender el trabajo que requiere 
Disability Rights Idaho y cómo los aportes de las partes interesadas informan sus 
otras actividades. 

Anuncio: Cumplimentación de la documentación anual - Jill Smith, 
especialista del programa 
Jill Smith revisó el papeleo anual de los miembros del Consejo y solicitó la opinión 
de los miembros sobre sus preferencias de comunicación en cuanto a la recepción 
de materiales a lo largo del año. 

Evaluación de las reuniones del Consejo 
Marieke Edwards, analista de investigación, facilitó la evaluación de la reunión 
del Consejo con los miembros.  

*ACCIÓN: aplazar la sesión 
Danielle “DR” Reff, presidenta del Consejo, presentó una moción para aplazar 
la reunión. 

 Edgar Zúñiga presenta una moción para levantar la sesión.  
 Yo, Andrew Mills, apoyo la moción. 
 La moción para levantar la sesión se aprueba a las 2:53 p. m. 

*LOS PUNTOS DE ACCIÓN requieren una decisión o una votación por parte de 
los miembros.  

La misión del Consejo de Discapacidades del Desarrollo de Idaho es promover la capacidad 
de las personas con discapacidades del desarrollo y de sus familias para determinar, acceder 

y dirigir los servicios y apoyos que necesitan para vivir la vida que elijan, y consolidar la 
capacidad de la comunidad para apoyar sus decisiones. 
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